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Prot.n. 523 /IL10 30 gennaio 2017

Relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo di Istituto
di legittimita contabile

{art. 40bis, comma § D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 180/2008, circ. MEF n. 25 del 18/07/2012})

Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il
bilancio dell’istituzione scolastica.

Composta Da quattro moduli:“Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa”;

“Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
integrativa”;

“Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa”,

“Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo
con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio”.

Modulo I

La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

FONTE NORMATIVA: intesa MIUR — 00.55. sottoscritia il 24 glugno 2016, in base ai moltiplicatori unitari ivi definiti
con riguardo ail’organico di diritto a.s. 16/17, nota MIUR 29/09/2016 prot. 14207 {istruz. PA 2018} . Tall risorse
vanno a costituire § MOF [miglioramento offerta formativa). | Mof & stato comunicato con nota MIUR del
7/10/2016. Alla data della sottoscrizione del contratio integrativo di istituto sui piani gestionali SICOGE (MEF),
risultano caricati solo i 4/12 delle risorse e le economie anno precedente (vedi allegato “SICOGE piano riparto”).

Sezione | — Fisorse fisse avenil carattere di certezza e di stabilita

Hisorse storiche consolidate

La parte "stabile” del fondo per le risorse decentrate per 'anno scolastico 2016/2017 & stata quantificata in
base allintesa MIUR — O0.S8. sottoscritta il 24/6/2016, in € 93.375,30 lordo Stato, pari ad € 70.365,72

lordo dipendente ed & cosi composta:
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. FONDO DHSTITUTO IN SENSO STRETTO A.8. 16/17
Paramstri Finanziamento . Moltiplicators unitario fordo Stato Totale lorde Lordo
[+ 32,20%) Stato dipendenie
Punti di erogazione del | 07 € 2.584,18 €18.1589,12
SEIVIZIO
Posti docenti (135) ¢ ata | 164 € 339,65 € 55.702,60
(29 £ 55.660,68
TOTALE FIS in senso stretto £ 73.881,72
b. FUNZIONI STRUMENTALI (art. 33 CCNL 2006/2009) Lordo Stato | Lordo dipend.
Guota base Complessita organizz. 46,06 x n. docenti 135
. . Lord . .
Lordo stato | Lordo dip. S’gﬁoﬁ Lordo dip. | Lordo St. | Lordo dip. €8.697,95| € 6.554,60
£1.680.4 £ 505 g €
£1.689,49 | €£€1.273,17 | £790,36 | £595,60 6.218,10 | 4.685,83
c. INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE A.T.A. (art. 62 CCNL
2006/2009) €4242 84 £ 3.197.32
Param. € 151,53 lordo Stato x 28 a.t.a. in 0.d. (22 cs 6 aa) escluso dsga
d. ORE ECCEDENTI sostituz. Ins.ti (art. 30 CCNL)
€ 4.535,37 € 3.417,76
Inf. e prim.91 docenti x € 26,96 1. st. | Secondaria 37 docenti x € 51,17 15t
Lordo Stato Lordo dip. Lordo Stato Lordo dip.
€ 2.642,08 € 1.991,02 € 1.883,29 € 1.426,74
e. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA (art. € 2.03742 € 1.B38,386
87 CCNL 29/11/2007) n. 18 classi param. € 113,19
TOTALE RISORSE STABILY | € 93.375,30 | € 70.365,72
Sezione Il ~ Risorse variabili
Le risorse variabili sono cosi determinate
Descrizione importo
Lordo Stato Lordo dipend.
Somme non spese nel precedente esercizio finanziario
{s=conomia contratiuale fondo), cosi composte:
lordo Stato lordo dipend.
Da fondo di istituto in senso € 3.452,27 £  2.601,56
stretto art. 85 CCNL
Da attivita complem. Ed. fisica | g 7,57 £ 570
art. 37 CCNL
. . €4.028,70 € 3.035,94
Da incarichi specifici ata art. € 544,07 € 410,00
62 CCNL
Da ore eccedenti sostituzioni € 24,79 £ 18,68
art. 30 CCNL
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Sezione lil ~ Eventuali decurtazione del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sotioposio 2 certificazione

Imporio
Descrizione Lordo Stato Lordo dip.
Risorse stabili  sezionel € 93.375,30 | € 70.365,72
Risorse variabili sezione Il € 402870 |[€ 3.03594
Totale € 97.404,00 | € 73.401,66

Sezione V — Risorse femporaneamente allocate all’esterno del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

MODULO II
Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contratiazione integrativa

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunaue NON REGOLATE
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 16.932,93 lordo Stato e € 12.760,31 lordo
dipendente, relative a;

Descrizione Importo
surLEIone LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE DOCENTI (art. 30 - -
CCNL 2006/2009) a.s. 16/17 €4.535,37 € 3.417.76
ECONOMIA ore eccedenti sost. Docenti a.s. 15/16 € 2479 € 18,68
Quota indennita di direzione al DSGA {art.88 co. 2, o
3 24 .

letters [ CCNL 28/11/2007 ) € 7.524,09 €5.670,00
Quota indennitd di direzione al sostituto DSGA (art. ' -
88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007) €1313,73 € 990,00

TOTALE € 13.397,98 € 10.096,44

Le somme suddette (gestite con cedolino unico) sono effetto di disposizioni del CCNL.

Sezione Ul - Destinazioni specificamente regolate dal Contratio Intesrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 88.795,73 lordo Stato; € 66.914,64 lordo dip., cosi
suddivise:

Descrizione Lordo dipend.

personale docente { pratica sportiva , fis, f strumentali) € 42 29116

personale ata (fis, inc spec.) € 18.607,32

TOTALE {vedasi prosp. destinazioni) € 60.898,48
Accantonamento fondo insegnanti € 1.470,50
Accantonamento fondo a.t.a. € 831,74

TOTALE ACCONTONAMENTO € 2.302,24

TOTALE risorse assegnate con contratto € 63.200,72
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Prospetio delle destinazioni

INSEGNANTI
LEGITTIMITA’ DESCRIZIONE Importo Lordo Stato
GIURIDICA lordo dipend.
Art. 88 Particolare impegno professionale ‘in aula’ € 0,00 € 0,00
comma 2/a connesso alle innovazioni & flessibilita
organizzativa e didattica.
Art.88 attivita aggiuntive di insegnamento. € 9.405,00 € 12.480,43
comma 2/b
Art.88 attivita aggiuntive funzionali € 12.775,00 € 16.952,42
comma 2/d all'insegnamento
Art.88 collaborazione al dirigente scolastico € 3.850,00 € 5,108,895
comma 2/f (n. 2 unita)
Art. 88, | Ore aggiuntive per 'attuazione dei € 4.200,00 € 5.573,40
comma 2, | corsi di recupero
lettera ¢) CCNL
29/11/2007
Art.88 compensi per il personale docente, € 3.98550 € 5.262,22
comma 2/k educativo per ogni altra attivita
deliberata dal consiglio dIstituto
nell'ambito del POF.
Art. B8 comma | Particolari impegni connessi alla € 0,00 € 0,00
2/L valutazione deagli alunni
Art. 87 comma | Attivita complementari ed. fisica € 1.541,06 £ 2.044,98
1
Art. 33 Risorse funzioni strumentali AL POF € 6.554 60 € 8.697 95
Totale PERS. INSEGNANTE € 42.281,16 € 58.120,35
PERSONALE A.T.A.
LEGITTIMITA’ DESCRIZIONE Importo Lordo Stato
GIURIDICA lordo dipend.
Art.88 compensi per il personale ATA per € 1.410,00 € 1.871,07
comma 2/k ogni altra attivita deliberata dal
consiglio diistituto nell’ambito del
POF.
Art. 47 co. 1/b | Incarichi specifici {come sostituito dal’ar. € 3.607,32 € 4.786,91
1 della sequenza contratiuale personale
ATA 25/7/2008)
Art.88 co. 2/e prestazioni aggiuntive del personale € 13.580,00 € 18.033,83
ATA
TOTALE PERSONMALE A.T.A. € 18.607,32 € 24.691,91
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Sezione Il - {eventuali) Destinazioni ancora da regolare:

Descrizione

Im

orio

Lordo Stato

Lordo dipend.

FIS insegnanti

€ 138,67

€ 104,50

Seziong IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contraitazione

integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione Imporio

Lordo Siato Lordo dipend.
Somme non regolate dal contratio € 1339798 € 10.096,44
Somme regolate dal contratto € 80.812,28 } € 60.898,48
Accantonamento docent € 195135 € 147050
Accantonamento a.t.a. € 110372 € 831,74

€ 138,67 € 104,50

Destinazioni ancora da regolare

Totale | € 97.404,00 € 73.401,66

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’'esterno del Fondo

Mon sono state allocate risorse allesterno del fondo.

Sezione Vi - Attestazione motivata, dal

unto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di

carattere generale

Rispetto alle risorse disponibili, pari ad € 73.401,66 lordo dip. & previsto I'utilizzo di € 60.898,48 lordo dip.,
corrispondente al 82,97%. (con esclusione delle ore eccedenti e ind. Direz.).Le risorse previste nel contratto
distituto sono compatibili con gli stanziamenti di cui alla comunicazione MIUR del 7/10/2016 di cui all'intesa
del 24/06/2016, e con le pattuizioni normative previste dal CCNL. | finanziamenti specifici saranno utilizzati
per retribuire le relative fattispecie, mentre il budget del fondo di istituto in senso stretto viene utilizzato per
retribuire le attivita aggiuntive prestate dal personale Docente ed A.T.A indicate nei progetti/attivita inserite

nel P.O.F.

MODULO I

Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Descrizione Anno 2016/2017 Anno 2015/2016 Differenza

‘ Lordo St. Lordo dip. Lordo St Lordo dip. Lordo St, Lordo dip.
Risorse
stabili € 9337530 | € 7036572 | ¢ 91.990,82 € 69.322,38 | ¢13g143 -€1.043,34
Risorse —— | T :
variabili € 402870 | € 3.03594 |¢ 1473500 € 1110407 | -£10.706,39 | - € 8.068,13
Totale € 97.404,00 | € 73.401.,68 -

’ € 108.725,91 €80.426,45 | -€ 12.090,87 | _ € 9.111,47
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MODULO IV

Compatibilitd economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | ~ Esposizione finalizzata alla verifica_che ali strumenti della contabilitd economice-
finanziaria_dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
yrogrammatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo sono gestite con modalita “cedolino unico ” tramite il sistema NoiPA, di cui
allart. 2 co. 197 della L. 191/2009 e regolamentato dal D.M. Mef dell’1/12/2010, dalla circ. MEF n. 39 del
22/12/10 e da quella MIUR n 3980 del 16/5/2011. Il sistema & gestito secondo dei piani gestionali
strutturati.

Sezione I — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedents risulia rispetiato

Lordo dipendente a.s. 2015/2016

FONDO DISPONIBILE FONDO SPESO DIFFERENZA (economie)
Fis, inc. specif, funz. | € 72.90626 € 869.88470 £ 3.011,56
Strum.li
Pratica sportiva € 1.018,11 € 1.010,41 € 5, 70
TOTALE £ 73.92237 € T70.905,11 € 3.017,28

Il limite di spesa del Fondo delfanno 15/16 risulia rispetiato. Le economie contrattuali del fondo relative
alfa.s. 15/16 sono state destinate ad incremento, a titolo di risorsa variabile, del fondo dell’anno 2016/2017
nel rispetio della vigente normativa.

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione al fini della copertura delle
giverse vooi di destinazione del Fondo

La spesa al lordo dipendente, contrattata per le varie componenti scolastiche, & compatibile con le risorse per l'a.s.
201672017 rappresentate esclusivamente da fondi ordinari gestiti come indicato nel presente modulo alla sezione |,
tenendo presente che alla data attuale il sistema SICOGE ha caricato solo | 4/12 dell'a.s. 16/17 e le sconomie
delVanno precedente. Uimporto complessivo & stato calcolato ed asseghato secondo il principio delle norme
contrattuali della scuola, nel rispetto del vincoli imposti dalla Legge e dal presente contratio. GH importi saranno
corrisposti previa verifica delle attivita effettivamente svolte ed entro 1 limitl degli importi assegnati. La presente
relazione, a corredo del contratto integrativo del 30 gennaio 2017 , viene redatta al fine di ottenere la certificazione
di compatibilith economico-finanziaria da parte dei competenti organi di controllo.

Dsga:

Alma Boerchio
Opera, 30/01/2017
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